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INFORMACJA BANKU SPOLDZIELCZEGO W GILOWICACH

wynikajaca z art. 111a Prawo bankowe wg stanu na 31.12.2022 r.

Bank Spotdzielczy w Gilowicach zgodnie ze Statutem dziata na terenie wojewddztwa $laskiego, rowniez na terenie powiatow
sasiadujacych: suskiego i wadowickiego z terenu wojewodztwa matopolskiego.

Stopa zwrotu z aktywow netto w 2022 roku wyniosta 1,92%.

Suma przychodéw za rok 2022 wynosita 7 187 551,82 zt.

Bank zatrudnial na dzien 31.12.2022 roku 21 pracownikow.

Zysk brutto wynosit 2 298 783 zt.

Podatek dochodowy 270 005 zt.

Bank nie zawieral umowy, o ktérej mowa w art.141t ust.1 ustawy Prawo bankowe.

Opis systemu zarzadzania zostat zawarty w Ujawnieniu informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji
Banku Spotdzielczego w Gilowicach podlegajacych ogtaszaniu.

Bank, zgodnie z przepisami ustawy Prawo bankowe nie powotuje komitetu ds. wynagrodzen.

Odpowiednie organy Banku zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiazujacego oraz wytycznych, rekomendacji i zalecen,
okreslonych przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego oraz Komisj¢ Nadzoru Finansowego z zachowaniem zasady
proporcjonalno$ci dokonywaty oceny cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w zakresie odpowiedniosci.

Cztonkowie Zarzadu podlegali ocenie przez Rad¢ Nadzorcza w dniu 13 kwietnia 2023 roku i w jej wyniku stwierdzono, ze
posiadaja kompetencje odpowiednie do zarzadzania Bankiem i wynikaja one z:

wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutdéw zawodowych oraz nabytej w inny
sposOb w toku kariery zawodowe;j),

doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania okreslonych stanowisk),

umiejetnosei niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,

odpowiedniej reputacji.

Cztonkowie Rady nadzorczej ostatni raz podlegali ocenie na Zebraniu Przedstawicieli w dniu 08 czerwca 2022 roku przez
powotang Komisje ds. odpowiednio$ci. W wyniki oceny stwierdzono, ze Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadaja kompetencje do
nalezytego wykonywania obowigzkow nadzorowania Banku wynikajace z:

wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztalcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutéw zawodowych oraz nabytej w inny
sposob w toku kariery zawodowej),

doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okre$lonych funkcji lub zajmowania okre$lonych stanowisk),

umiejetnosei niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji,

odpowiedniej reputacji.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej spetniaja rOwniez warunki art. 22aa ust.3 ustawy Prawo bankowe, tzn. nie petnig funkcji
cztonka zarzadu lub rady nadzorczej poza bankiem w nadmierne;j liczbie.

Bank zapewnia $rodki niezbedne do przygotowania Czlonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.

Zarzad Banku Spotdzielczego

W Gilowicach

Gilowice, 24 maj 2023 rok



