
 
 

INFORMACJA BANKU SPÓŁDZIELCZEGO W GILOWICACH 

wynikająca z art. 111a Prawo bankowe wg stanu na 31.12.2025 r. 

 

 

1. Bank Spółdzielczy w Gilowicach zgodnie ze Statutem działa na terenie województwa śląskiego, również na terenie 

powiatów sąsiadujących: suskiego i wadowickiego z terenu województwa małopolskiego.  

2. Stopa zwrotu z aktywów netto w 2025 roku wyniosła 1,25%. 

3. Bank nie zawierał umowy, o której mowa w art.141t ust.1 ustawy Prawo bankowe. 

4. Opis systemu zarządzania został zawarty w Ujawnieniu informacji dotyczących adekwatności kapitałowej oraz 

innych informacji Banku Spółdzielczego w Gilowicach podlegających ogłaszaniu. 

5. Bank, zgodnie z przepisami ustawy Prawo bankowe nie powołuje komitetu ds. wynagrodzeń. 

6. Odpowiednie organy Banku zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiązującego oraz wytycznych, 

rekomendacji i zaleceń, określonych przez Europejski Urząd Nadzoru Bankowego oraz Komisję Nadzoru 

Finansowego z zachowaniem zasady proporcjonalności dokonywały oceny członków Zarządu oraz Rady 

Nadzorczej w zakresie odpowiedniości. 

7. Członkowie Zarządu podlegali ocenie przez Radę Nadzorczą w dniu 24 luty 2026 roku i w jej wyniku stwierdzono, 

że posiadają kompetencje odpowiednie do zarządzania Bankiem i wynikają one z: 

- wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wykształcenia, odbytych szkoleń, uzyskanych tytułów zawodowych oraz 

nabytej w inny sposób w toku kariery zawodowej), 

- doświadczenia (nabytego w toku sprawowania określonych funkcji lub zajmowania określonych stanowisk), 

- umiejętności niezbędnych do wykonywania powierzonej funkcji, 

- odpowiedniej reputacji. 

8. Członkowie Rady Nadzorczej ostatni raz podlegali ocenie na Zebraniu Przedstawicieli w dniu 28 kwietnia 

2026 roku przez powołaną Komisję ds. odpowiedniości. W wyniki oceny stwierdzono, że Członkowie Rady 

Nadzorczej posiadają kompetencje do należytego wykonywania obowiązków nadzorowania Banku wynikające z: 

- wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wykształcenia, odbytych szkoleń, uzyskanych tytułów zawodowych oraz 

nabytej w inny sposób w toku kariery zawodowej), 

- doświadczenia (nabytego w toku sprawowania określonych funkcji lub zajmowania określonych stanowisk), 

- umiejętności niezbędnych do wykonywania powierzonej funkcji, 

- odpowiedniej reputacji. 

9. Członkowie Zarządu i Rady Nadzorczej spełniają również warunki art. 22aa ust.3 ustawy Prawo bankowe, tzn. nie 

pełnią funkcji członka zarządu lub rady nadzorczej poza bankiem w nadmiernej liczbie. 

10. Bank zapewnia środki niezbędne do przygotowania Członków Zarządu i Rady Nadzorczej Banku. 
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